SUSITARIMAS

DEL PAGRINDINIU KADENCIJOS LAIKOTARPIO IR (AR) TAM TIKRU JO ETAPU
VEIKLOS TIKSLU IR REZULTATU SU

NACIONALINES SPORTO AGENTUROS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SVIETIMO,
MOKSLO IR SPORTO MINISTERIJOS DIREKTORIUMI

MINDAUGU SPOKU

2024 m. kovo 25 d. Nr. SG8-3-(24.45-31 E)

Vilnius

I. ISTAIGOS PASKIRTIS IR VEIKLOS KRYPTYS

Glaustai nurodoma jstaigos paskirtis, veiklos ir funkcijos.

Nacionaliné sporto agenttira prie Lietuvos Respublikos S$vietimo, mokslo ir sporto
ministerijos (toliau — Agentiira) veikia Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministrui (toliau — ministras) pavestoje sporto valdymo srityje, jgyvendindama sporto
politikg pagal nustatytus veiklos tikslus.

Agentliros misija - veiksmingai valdant iSteklius kurti fiziskai aktyvig ir sveikg visuomene,
sudaryti sglygas atsiskleisti talentingiems sportininkams, jiems padéti pasirengti ir dalyvauti
svarbiausiose tarptautinése auksto meistriSkumo sporto varzybose, iSkovoti jose medalius ir
garsinti Lietuva.

Agentiros veiklos tikslai:
1. sudaryti saglygas efektyviam sportininky rengimui;
2. didinti gyventojy fizinj aktyvuma Lietuvoje;
3. gerinti ir plétoti Lietuvos sporto infrastruktiira;
4. sudaryti sglygas sporto organizacijoms gerinti veiklos kokybg.

Il. VALSTYBES LUKESCIAI IR SIEKIAMI TIKSLAI JSTAIGOJE

Strateginiai valstybés litkesciai jstaigai ilgalaikéje perspektyvoje, pagrindimas kokiy tiksly
siekdama jstaiga sukurs verte visuomenei, prioritetinés jstaigos veiklos kryptys.
1. Finansuoti fizinio aktyvumo veiklas




2. Remti aukSto meistriSkumo sporto programas ir projektus, skatinti auksto sportinio
meistriSkumo sportininkus ir trenerius uz sporto laiméjimus, remti kitas su sportu

susijusias veiklas

3. Diegti priemones didinanc¢ias sporto organizacijy veiklos kokybe

I1l. TIKSLAI PAGAL VEIKLOS KRYPTIS*

Nurodomas kadencijos tikslas

1. Finansuoti fizinio aktyvumo veiklas

Rodiklis (-iai)

2024 m.
IV ketv.

2025 m.
1V ketv.

2026 m.
1V ketv.

2027 m.
I ketv.

Igyvendinti einamyjy mety kvietimai teikti
paraiSkas nacionaliniams ir regioniniams
projektams,  finansuojamiems  Sporto
réemimo fondo 1éSomis, atlikta S$ios
programos  priemoniy  rodikliy  ir
finansavimo kontrolé, proc.

100

100

100

60

Jgyvendintas einamyjy mety Kvietimas
teikti paraiskas nacionalinéms fizinio
aktyvumo programoms/ai,
finansuojamoms Sporto rémimo fondo
léSomis, proc. atlikta Sios programos
priemoniy rodikliy ir finansavimo kontrolé,
proc.

100

100

100

60

Nurodomas kadencijos tikslas

2.  Remti auksto meistriSkumo sporto programas ir projektus, skatinti auksto sportinio
meistriSkumo sportininkus ir trenerius uz sporto laiméjimus, remti kitas su sportu

susijusias veiklas

Rodiklis (-iai)

2024 m.
IV ketv.

2025 m.
1V ketv.

2026 m.
1V ketv.

2027 m.
11 ketv.

Ivertintos einamyjy mety sporto Saky
federacijy pateiktos aukSto meistriSkumo
sporto programos, skirtas finansavimas jy
jgyvendinimui, atlikta Siy programy
priemoniy  jgyvendinimo ir pasiekty
rodikliy, finansavimo kontrolé — proc.

100

100

100

60

Paskelbtas ne maziau kaip vienas (1 vnt.)
eilnamyjy mety tarptautiniy  aukSto
meistriSkumo sporto varzyby finansavimo
konkursas, skirtas finansavimas, atlikta
tarptautiniams auksto meistriSkumo sporto
varzyboms skirty valstybés biudzeto 1¢Sy
panaudojimo kontrolé — proc.

100

100

100

60




Ivertintos einamyjy mety visy Sporto
gimnazijy pateiktos paraiskos finansavimui
gauti, skirtas finansavimas, atlikta sporto
gimnazijoms skirty valstybés biudzeto 1¢Sy
panaudojimo kontrolé — proc.

100

100

100

60

Ivertinta  Lietuvos  studenty  sporto
asociacijos pateikta paraiska, skirtos
valstybés biudzeto 1éSos einamyjy mety
aukSto meistriSkumo  studenty sporto
programai  jgyvendinti, atlikta  Sios
programos  priemoniy  rodikliy  ir
finansavimo kontrolé — proc.

100

100

100

60

Skirtos ir iSmokétos valstybés premijos ir
stipendijos. Jvertinta atitiktis teisés akty
reikalavimams bei iSmokétos paskirtos
valstybés premijos ir stipendijos — proc.

100

100

100

60

Nurodomas kadencijos tikslas

3. Diegti priemones didinancias sporto organizacijy veiklos kokybe

Rodiklis (-iai)

2024 m.
IV ketv.

2025 m.
1V ketv.

2026 m.
1V ketv.

2027 m.
I ketv.

Ivykdytuose mokymuose sporto
organizacijoms gerojo valdymo principy
idiegimo ir kt. aktualiais  sporto
organizacijy veiklos valdymo klausimais
dalyvavusiy sporto organizacijy proc. (nuo
visy sporto organizacijy, kuriy auksto
meistriSkumo sporto programoms
lgyvendinti skirtas finansavimas,
skaiciaus)

70

70

70

70

Ivykdytus mokymus sporto organizacijoms
gerojo valdymo principy jdiegimo ir kt.
aktualiais sporto organizacijy veiklos
valdymo klausimais sporto organizacijos
vertino teigiamai proc. (nuo mokymuose
dalyvavusiy sporto organizacijy skaiciaus)

40

50

60

70

Sporto organizacijy teigiamas vertinimas
apie Salies ir tarptautiniy sporto politikos
valdymo  dokumenty  kaupimo  ir
konsultavimo platformg — proc. (nuo visy
sporto  organizacijy, kuriy  auksto
meistriSkumo sporto programoms
igyvendinti skirtas finansavimas,
skaiciaus)

80

80

80

80

Pradeda veikti Sporto registras, vnt.




IV. VEIKLOS TVARUMO TIKSLAI*

Nurodomas kadencijos tikslas
Vystyti jstaigg, uztikrinant aplinkosauginiy kriterijy laikymasi, socialing atsakomybe ir
efektyvig valdysena.

Rodiklis (-iai)

2024
m.
v

ketv.

2025
m.
v

ketv.

2026
m.
AV

ketv.

2027
m.
11

ketv.

. Viesieji pirkimai zaliuoju biidu, procentais

100

100

100

100

. Atliekamas darbo aplinkos agentiiroje ypatumy,
kurie yra svarbiis darbuotojy gerovei uztikrinti ir
veiklos rezultatams pasiekti, vertinimas (Gerovés
tyrimas), vienetai

1

1

1

1

. Atlikus darbo aplinkos agentiiroje ypatumy, kurie
yra svarbis darbuotojy gerovei uztikrinti ir veiklos
rezultatams pasiekti, vertinimg (Gerovés tyrimas)
1Sanalizuoti vertinimo rodikliai ir jy rezultatus léme
veiksniai, sudarytas Darbo aplinkos agentiiroje
ypatumy, kurie yra svarbiis darbuotojy gerovei
uztikrinti ir veiklos rezultatams pasiekti, gerinimo
planas ir numatytos reikalingos igyvendinti
priemongs, uztikrinancios rezultaty geréjima,
vienetai

. Valstyb¢je kilus ekstremalioms situacijoms ar
kitoms nenumatytoms aplinkybéms, daran¢ioms
reikSmingg poveikj visuomenés gerovei ir saugumui,
agentlira buvo socialiai atsakinga ir prisidéjo prie
valstybés veiksmy kovojant su S§iy situacijy ir
aplinkybiy padariniais, vienetai

Matuojamas asmeny pasitenkinimas agentiiros
veikla, vienetai

. Atlikus asmeny pasitenkinimo agentiiros veikla
matavimg iSanalizuoti matavimo rezultatai ir juos
lémg veiksniai Ir priimti sprendimus asmeny
aptarnavimo ir paslaugy kokybei gerinti, vienetai

Idiegtos korupcijos prevencijos priemonés, kaip
numato teisés aktai, ir jos tobulinamos, procentais

100

100

100

100

Idiegtos vidaus kontrolés priemongs, kaip numato
teisés aktai, ir jos tobulinamos, procentais

100

100

100

100




9. Nustatytos veiklos rizikos ir jdiegtos veiklos riziky | 100 | 100 | 100 100
valdymo priemongs, procentais

10. Kibernetinis saugumas integruotas j riziky, 100 | 100 | 100 100
testinumo valdymo bei asmens duomeny politikas
ir procesus. Paskirti atsakingi asmenys ar
padaliniai, kaip tai numato Kibernetinio saugumo
Jstatymas ir jo jgyvendinamieji teisés aktai,
procentais

11. Agentura savo tinklapyje skelbia visg informacija, 100 | 100 |100 | 100
reikalaujama vieSinti teisés akty nustatyta tvarka,
procentai

12. Agentiira neprisiémé didesniy finansiniy 100 | 100 | 100 100
Isipareigojimy, nei agentlirai numatomas
ministerijos skirti finansavimas, procentai

13. Agentiiroje vykdomos priemonés, didinancios 1 1 1 1
darbuotojy sgmoninguma apie agentiiroje priimtas
etikos ir elgesio taisykles, smurto ir priekabiavimo
netoliarvima, padedancios ji atpazinti ir jo i§vengti,
vientai

14. Auksciausio rizikingumo lygio (jvertinty 100 | 100 | 100 100
didziausiais jverciais pagal pasireiskimo tikimybés
ir poveikio kriterijus) istaigos korupcijos riziky
dalis, kuriose atliktas korupcijos rizikos veiksniy
nustatymas ir numatyti bei jgyvendinti priemones
rizikos veiksniams pasalinti arba juos kontroliuoti,
procentai

* Pridéti papildomas eilutes atsizvelgiant j keliamy tiksly skaiciy

V. RIZIKU VALDYMAS

ISoriniai ir (ar) vidiniai veiksniai, kurie gali daryti poveikj jstaigai siekiant jgyvendinti
savo paskirtj bei pasiekti Susitarime nustatytus tikslus ir rezultatus, bei veiksmai, kuriy
pagalba bus siekiama valdyti veiklos rizikas.

Rizika. Pasikeite valstybés prioritetai agentiiros atzvilgiu.

Valdymas. Nuolatinés konsultacijos su politikg formatuojan¢iomis institucijomis ir
partneriais.

Rizika. Veiksniai dél atitinkamy teisés akty ar rekomendacijy pakeitimo, kuriems agentara
negali daryti jtakos.

Valdymas. Komunikacija su teisés akty projekty rengéjais ir socialiniais partneriais
argumentuojant keitimo nauda.

Rizika. Esminiy sprendimy ir jvykiy pokyc¢iai, turintys jtakos agentiiros veiklai.
Valdymas. Agentaros direktorius i§ anksto turi informuoti ministerijg apie esminius
sprendimus ir jvykius agentiiroje. ESminiais sprendimais ir jvykiais laikoma:




- planuojamas agentiiros direktoriaus pasitraukimas i§ pareigy;

- esami ar galimi agentaros direktoriaus vieSyjy ir privaéiy interesy konfliktai;

- galimi teisminiai gincai;

- nustatyti ar galimi darbuotojy ir / ar agentiros vykdomoje veikloje
dalyvaujan¢iy kity fiziniy ar juridiniy asmeny sukciavimo, piktnaudziavimo,
kysininkavimo, papirkimo, prekybos poveikiu, dokumenty klastojimo atvejai;

- agentiiros direktoriui daromas poveikis;

- didesnio masto darbuotojy atleidimai;

- stambiis jsigijimai,

- spaudos pranesimai, kuriems gali prireikti ministerijos atstovy komentary;

- igyvendinamy projekty ir vykdomy uzduociy poky¢iai;

- kitos rizikos, kelianc¢ios grésme agentiiros veiklos testinumui ar reputacijai.

Agentiiros vadovas turéty vadovautis protingumo principu ir informuoti ir apie kitus
potencialiai su savininko interesais susijusius svarbius sprendimus.

Svietimo, mokslo ir sporto Direktorius
ministras
(I pareigas priimancio asmens (Istaigos vadovo pareigos)
pareigos)
(parasas) (parasas)
Gintautas JakStas Mindaugas Spokas

(vardas ir pavarde) (vardas ir pavarde)




