Strateginis veiklos planavimas orientuotas j rezultatus

REKOMENDACIOS

Pateikiame kelis $ablonus (piesinius), kurie padés kuriant ir / ar tobulinant organizacijos strateginj veiklos
plang (SVP) orientuotg j rezultatus.

1 piesinys. Strateginio veiklos plano modelis: pateikia bendrg SVP struktirg, kurios pagrindas yra
vertybinés nuostatos.

1 lentelé. UZdaviniy jgyvendinimas: pateikia konkretaus tikslo planuojamy uzdaviniy jgyvendinimo logine
seka ir vertinamajj rezultatg (trys spalvos).

2 lentelé. Veiksmy planas: pateikia konkretaus uZdavinio jgyvendinimo logine sekg ir vertinamajj rezultatg

(trys spalvos).
1 piesinys. Strateginio veiklos plano modelis
Vizija:
Misija:
Uzdaviniai Uzdaviniai Uzdaviniai Uzdaviniai

Komentarai:

Tikslai turéty bati prioretizuoti. Turéty biti numatyti konkretls uzdaviniai tikslo pasiekimui.



1 Lentelé. UZzdaviniy jgyvendinimas

Tikslas: Garsinti ir plétoti korio sporto Sak3 Lietuvoje ir pasaulyje

Uzdavinys Atsakomybé  Jgyvendinimo  Matavimas/PVR BiudZetas RGZ
terminas Eur.
Plésti korio = Vykdomasis | Nuolatinai, 2024 = 3 susitikimai su 20 000
sporto komitetas m. savivaldybémis;
geografijg inventoriaus
pirkimas ir
perdavimas
sporto centrams
Organizuoti Renginiy 2 kartus per Jvykdytos visy 100 000 Virsytas biudzetas
ir vykdyti komitetas metus/geguzés = amZiaus grupiy 5 000
korio 31 ir lapkricio varzybos
varzybas 30, 2024
Sudaryti Treneriy 3 kartus per Jvykdyti 3 20000
sglygas komitetas metus/ kovas, kvalifikacijos
nuolatiniam liepa, spalis tobulinimo
korio sporto seminarai;
treneriy iSsiusti 5
tobuléjimui asmenys
staZuotei (iki 5
d.d.)
Komentarai:

Pasirinkta Saka KORYS — tai ,biciy dirbinys is vasko su taisyklingy skyluciy eilémis medui déti ir perams
auginti” (lietuviy k. Zodynas). Bitutés esate jis — organizacijos darbuotojai, besielgiantys pagal paciy
susidarytas taisykles ir suprantantys veiklos prasme ir pasiekiamy rezultaty reiksme visuomenei, siekiantys
nuolatinio mokymosi, augimo ir tobuléjimo.

PVR - pagrindiniai veiklos rodikliai.

RGZ, Spalvy reiksmés: raudona — uzdavinys nejgyvendintas dél tam tikry aplinkybiy ir priezas¢iy; geltona
— uzdavinys jgyvendintas, taciau su tam tikromis paklaidomis; Zalia — uZdavinys pilnai jgyvendintas.
Rekomenduojama kiekvieng ketvirtj atlikti uZzdavinio jgyvendinimo vertinima.



2 lentelé. Veiksmy planas

Tikslas Garsinti ir plétoti korio sporto $akg Lietuvoje ir pasaulyje
Uzdavinys Sudaryti sglygas nuolatiniam korio sporto treneriy tobuléjimui
Veiksmai/uZduotys Atsakomybé Terminas RGZ

Atlikti treneriy kvalifikacijos tobulinimo Treneriy Sausio 15,2024  ZALIA

poreikiy analize komiteto
vadovas

Sudaryti mokymy programg Treneriy Vasario 20, 2024 = Programa sudaryta 5 d.
komiteto véliau dél vadovo ligos
vadovas;
generalinis

sekretorius
Atlikti vieSuosius pirkimus lektoriy samdai = Finansininkas Kovo 1, 2024
ir vietos nuomai
Susitarti su tarptautiniais partneriais dél Generalinis Balandzio 15, Véluojama atlikti veiklg;
treneriy stazuociy galimybés sekretorius 2024 susitikimas planuojamas
balandZio 30 d.
konferencijos metu

Komentarai:

RGZ, Spalvy reik§més: raudona — veiksmas / uzduotis nejgyvendintas dél tam tikry aplinkybiy ir priezas¢iy;
geltona — veiksmas / uzduotis jgyvendintas, tadiau su tam tikromis paklaidomis; Zalia — veiksmas / uZzduotis
pilnai jgyvendintas. Rekomenduojama kiekvieng ketvirtj atlikti veiksmo / uZduoties jgyvendinimo
vertinima.

Apibendrinimas

Vykdomasis komitetas yra atsakingas uZ strateginio veiklos plano suklirimg, stebéseng ir jgyvendinimo
vertinima.

Visos suinteresuotosios grupés ir jlisy organizacijos atsakingi asmenys turéty bati jtraukti j strateginio
veiklos plano kirima.

Kiekvieno uzdavinio atsakingas asmuo / komitetas turéty prisiimti atsakomybé uz uzdavinio jgyvendinimo
rezultata.

Skirkite pakankamai laiko diskusijoms, strateginiam mastymui.
Turétumete pateikti strateginj veiklos plang ir aptarti jj tiek savoje organizacijoje, tiek su savo nariais.

Rekomenduojama naujg strateginj veiklos plang pradéti kurti metai iki dabartinio plano pabaigos.
Strateginio veiklos plano kirimas gali uztrukti 6-12 ménesiy.

Turite didZiuotis savo strateginiu veiklos planu, tinkamai jj iSkomunikuoti visuomenei, puoseléjant savo
jvaizdj ir reputacija.

Esame pasirenge bendravimui ir bendradarbiavimui!

Rengiant rekomendacijas panaudota Geoffo Wilsono medZiaga.



