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VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus direktoriui (jstaigos vadovui).

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindin¢ veiklos sritis:
3.1. stebésena ir analizé.
4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):

4.1. sprendimy jgyvendinimas.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. Istaigos administruojamy ir finansuojamy programy ir projekty vykdymo prieZzitira.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. Administraciniy sprendimy rengimas d¢l jstaigos finansuojamy programy ir projekty vykdymo.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Rengia ir teikia pasitilymus su stebésena ir (ar) analize susijusiais klausimais.
8. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

9. Atlieka suformuotos politikos ir dokumenty nuostaty jgyvendinimo, statistiniy rodikliy stebésena,
analiz¢ ir vertinimg arba prireikus koordinuoja suformuotos politikos ir dokumenty nuostaty
1gyvendinimo, statistiniy rodikliy stebésenos, analizés ir vertinimo atlikima.

10. Apdoroja su stebésena ir (ar) analize susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja susijusios
informacijos apdorojima.

11. Rengia ir teikia informacijg su stebésena ir (ar) analize susijusiais sudétingais klausimais arba
prireikus koordinuoja informacijos su stebésena ir (ar) analize susijusiais sudétingais klausimais
rengima ir teikima.

12. Apdoroja su sprendimy jgyvendinimu susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja su
sprendimy jgyvendinimu susijusios informacijos apdorojima.
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13. Organizuoja sprendimy jgyvendinimo procesa arba prireikus koordinuoja sprendimy
jgyvendinimo proceso organizavima.

14. Rengia ir teikia informacija su sprendimy jgyvendinimu susijusiais sudétingais klausimais arba
prireikus koordinuoja informacijos su sprendimy jgyvendinimu susijusiais sudétingais klausimais
rengima ir teikima.

15. Rengia ir teikia pasitilymus su sprendimy jgyvendinimu susijusiais klausimais.

16. Vykdo programy ir projekty igyvendinimo prieziiirg, jskaitant prevencing viesyjy pirkimy
kontrolg ir stebéseng, iSlaidy pagristumo ir teisétumo vertinimag jgyvendinamose programose bei
projektuose ir dél jy priima sprendimus.

17. Prizitiri projekty testinumo jsipareigojimy vykdyma igyvendinus projektus.

18. Atlieka tyrimus dél programy ir projekty jgyvendinimo bei projekty testinumo jsipareigojimy
vykdymo ir, jei nustato pazeidimg (-us), nustatyta tvarka priima sprendimus dél veiksmy, susijusiy
su nustatytu (-ais) pazeidimu (-ais).

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. i$silavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — teisé;
arba:

20.3. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.4. darbo patirtis — audito arba vidaus audito srities patirtis;
20.5. darbo patirties trukmé — 1 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

21. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. vertés visuomenei kiirimas — 3;

21.2. organizuotumas — 3;

21.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

21.4. analize ir pagrindimas — 4,

21.5. komunikacija — 4.

22. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. informacijos valdymas — 3.

SusipaZinau
(Parasas)
(Vardas ir pavarde)

(Data)



